
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO III – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 
Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Osmar José Bertholini Pianca                                                  Matrícula Siape: 2242059 

Classe / Nível: D302 

Lotação: Coordenadoria do Curso Técnico em Administração – campus Linhares 

Período de avaliação: 2021/1 – 24/05/2021 a 22/09/2021 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente – Não houve avaliação devido Pandemia Covid19, conforme declaração em 

anexo. 

1.2 - Disciplinas Ministradas  

Curso Componente curricular CH semanal 

Téc. Administração CTAD3M– Finanças 1,5 

Téc. Administração CTAL3V – Finanças 1,5 

Téc. Administração CTAL3BN – Dependência Finanças 3,33 

Horas de aula ministradas em disciplinas de ensino técnico 6,33 
 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO  

2.2 – Orientação de monografia de especialização  

- Filipe Rigo Gusti, Rosicléia de Vita, Yuri Barbeito Costa. 

 

2.14 – Participação na elaboração e reestruturação de projetos pedagógicos 

- Comissão projeto pedagógico de curso (PPC) da Pós-graduação em Finanças Corporativas – Portaria nº 

118 de 24/05/2021; 

- Comissão projeto pedagógico de curso (PPC) da Pós-graduação em Gestão Empresarial 4ª turma – 

Portaria nº 55 de 23/03/2021. 

 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

- Presidente do colegiado da Pós-graduação em Gestão Empresarial conforme portaria 264, de 

04/09/2019. 

- Presidente da comissão responsável pelo processo seletivo de alunos de alunos para os cursos da Pós-

graduação, conforme Portaria 173 de 29 de julho de 2021. 



 

 

2.18 – Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e Lato Sensu 

- Presidente da banca de TCC em formato de artigo dos alunos Gabriela, Filipe, Rosicléia e Yuri do curso 

de Pós-graduação em Gestão Empresarial turma 3; 

- Membro avaliador de TCC em formato de artigo dos alunos Fernando e Eliezer do curso de Pós-

graduação em Gestão Empresarial turma 3. 

 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

                  [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo  

        [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados 

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 

- Coordenador do grupo de pesquisa GEPACE do Ifes campus Linhares - 

dgp.cnpq.br/dgp/espehogrupo/738434 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.2.5 – Cargos em comissão e função de confiança – FG e FCC 

- Coordenador do curso de Pós-graduação em Gestão Empresarial conforme portaria nº 28, de 02 de 

fevereiro de 2018. 

 

Data:  18/11/2021 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 18/11/2021

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº 4/2021 - LIN-CCTA (11.02.25.01.08.02.03) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 30/11/2021 11:17 )
WHELLIGTON RENAN DA VITORIA REIS

COORDENADOR - TITULAR

LIN-CCTA (11.02.25.01.08.02.03)

Matrícula: 1952292

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o 4 2021 RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO 19/11/2021

código de verificação: 94da259bce


