
ANEXO V – PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
Nº DO PROCESSO: 23155.000187/2020-89

LICITAÇÃO Nº: 01 / 2020

IFES CAMPUS LINHARES

ITEM

I
Vigilância armada – diurno 2 2

Vigilância armada – noturno 2 2

QUADRO DEMONSTRATIVO – VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRIÇÃO VALOR (R$)

Valor proposto global
Vigilância Armada Diurno
Vigilância Armada Noturno

Tipo de serviço
(A)

Valor Proposto 
por Empregado

(B)

Empregado 
por Posto

(C) 

Valor Proposto 
por Posto

(D) = (B x C)

Quantidade 
de Postos

(E)

Valor Mensal 
do Serviço
(F) = (D x E)



Nº DO PROCESSO: 23155.000187/2020-89
LICITAÇÃO Nº: 01 / 2020

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTE À CONTRATAÇÃO)

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

B Município/UF Linhares

C SINDSEG/ES – ES000008/2020

D Nº de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida

Vigilância Armada Diurno Posto 2

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À MÃO DE OBRA

1 Vigilância Patrimonial Armada (diurno)

2 Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

3 Salário Normativo da categoria profissional R$ 1.429,69

4 Vigilante

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/2020

MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO VALOR (R$)
A Salário Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)

Total da Remuneração (Módulo 1)

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS VALOR (R$)
A 13º Salário
B Férias
C Adicional de Férias

Total (Submódulo 2.1)

2.2 VALOR (R$)

A INSS

ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Ano, Acordo, Convenção ou 
Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

Quantidade total a contratar
(Em função da unidade de medida)

Tipo de serviço (mesmo serviço com 
características distintas)

Categoria profissional (vinculada à execução 
contratual)

ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FUNDO DE 
GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO (FGTS) 

E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES



B Salário Educação
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI – SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS

Total (Submódulo 2.2)
2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS VALOR (R$)
A Transporte
B Auxílio-Refeição/Alimentação
C Assistência Médica e Familiar
D Benefício e Contribuição Social

Seguro de vida
Plano odontológico

E Tíquete Alimentação nas Férias
Total (Submódulo 2.3)

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 
2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS VALOR (R$)

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições
2.3 Benefícios Mensais e Diários

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO VALOR (R$)

3.1 Aviso Prévio Indenizado
A Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

B

Total (Submódulo 3.1)
3.2 Aviso Prévio Trabalhado

A

Total (Submódulo 3.2)
3.3 Demissão por Justa Causa
A Valor provisionado do 13° Salário
B Valor provisionado de Férias
C Valor provisionado do Adicional de Férias

Total (Submódulo 3.3)
Total da Provisão para Rescisão (Módulo 3)

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS VALOR (R$)
A Férias
B Ausências Justificadas
C Ausência por Acidente de Trabalho
D Afastamento por Doença

Total dos Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 
(Módulo 2)

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio 
Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio 
Trabalhado



E Consulta Médica Filho
F [Obitos na Família
G Casamento
H Doação de Sangue
I Testemunho
J Licença Paternidade
K Licença Maternidade
L Consulta Pré-Natal

Total (Submódulo 4.1)
4.2 INTRAJORNADA VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total (Submódulo 4.2)
QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)
4.1 Ausências Legais
4.2 Intrajornada

Total do Custo de Reposição do Profissional Ausente (Módulo 4)

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes
B Equipamentos

Total da Insumos Diversos (Módulo 5)

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 ISS

Total de Custos Indiretos, Tributos e Lucro (Módulo 6)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

VALOR (R$)

A MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+B+C+D+E)
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

Valor Total por Empregado:

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO)



Nº DO PROCESSO: 23155.000187/2020-89
LICITAÇÃO Nº: 01 / 2020

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTE À CONTRATAÇÃO)

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

B Município/UF Linhares

C SINDSEG/ES – ES000008/2020

D Nº de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida

Vigilância Armada Noturno Posto 2

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À MÃO DE OBRA

1 Vigilância Patrimonial Armada (noturno)

2 Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

3 Salário Normativo da categoria profissional R$ 1.429,69

4 Vigilante

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/2020

MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO VALOR (R$)
A Salário Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)

Total da Remuneração (Módulo 1)

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS VALOR (R$)
A 13º Salário
B Férias
C Adicional de Férias

Total (Submódulo 2.1)

2.2 VALOR (R$)

A INSS

ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Ano, Acordo, Convenção ou 
Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

Quantidade total a contratar
(Em função da unidade de medida)

Tipo de serviço (mesmo serviço com 
características distintas)

Categoria profissional (vinculada à execução 
contratual)

ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FUNDO DE 
GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO (FGTS) 

E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES



B Salário Educação
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI – SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS

Total (Submódulo 2.2)
2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS VALOR (R$)
A Transporte
B Auxílio-Refeição/Alimentação
C Assistência Médica e Familiar
D Benefício e Contribuição Social

Seguro de vida
Plano odontológico

E Tíquete Alimentação nas Férias
Total (Submódulo 2.3)

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 
2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS VALOR (R$)

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições
2.3 Benefícios Mensais e Diários

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO VALOR (R$)

3.1 Aviso Prévio Indenizado
A Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

B

Total (Submódulo 3.1)
3.2 Aviso Prévio Trabalhado

A

Total (Submódulo 3.2)
3.3 Demissão por Justa Causa
A Valor provisionado do 13° Salário
B Valor provisionado de Férias
C Valor provisionado do Adicional de Férias

Total (Submódulo 3.3)
Total da Provisão para Rescisão (Módulo 3)

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS VALOR (R$)
A Férias
B Ausências Justificadas
C Ausência por Acidente de Trabalho
D Afastamento por Doença

Total dos Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 
(Módulo 2)

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio 
Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio 
Trabalhado



E Consulta Médica Filho
F [Obitos na Família
G Casamento
H Doação de Sangue
I Testemunho
J Licença Paternidade
K Licença Maternidade
L Consulta Pré-Natal

Total (Submódulo 4.1)
4.2 INTRAJORNADA VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total (Submódulo 4.2)
QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)
4.1 Ausências Legais
4.2 Intrajornada

Total do Custo de Reposição do Profissional Ausente (Módulo 4)

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes
B Equipamentos

Total da Insumos Diversos (Módulo 5)

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 ISS

Total de Custos Indiretos, Tributos e Lucro (Módulo 6)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

VALOR (R$)

A MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+B+C+D+E)
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

Valor Total por Empregado:

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO)



UNIFORME (POR FUNCIONÁRIO)
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR (R$) VALOR ANUAL

1 Calça Social 2
2 Cinto 1
3 Camisa manga curta 2
4 Camisa manga longa 1
5 Distintivo 1
6 Capa de chuva 1
7 Crachá de identificação 1
8 Jaqueta ou japona 1
9 Coturno 2

10 Meia 2
11 Boné (quepe) 1

VALOR TOTAL ANUAL (POR FUNCIONÁRIO)
VALOR MENSAL (POR FUNCIONÁRIO)

ARMAMENTO E MUNIÇÃO (VIGILANTE)
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR (R$) VIDA ÚTIL VALOR ANUAL

1 Revólver, calibre 38, cano médio 1
2 Munição 10
3 Coldre 1
4 Baleiro 1
5 Colete com placa balística 1

VALOR TOTAL ANUAL (POR POSTO)
VALOR MENSAL (POR FUNCIONÁRIO)

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (VIGILANTE)
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR (R$) VIDA ÚTIL VALOR ANUAL

1 Rádio comunicador 1
2 Lanterna 1
3 Botto 1
4 Livro de ocorrências 1
5 Cassetete / tonfa 1
6 Porta cassetete / porta tonfa 1
7 Apito 2

VALOR TOTAL ANUAL (POR POSTO)
VALOR MENSAL (POR FUNCIONÁRIO)
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